Na osnovu članka 19. Zakona o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti (Narodne novine 17/19., 98/19., 114/22. i 36/24.) , članka 12. Statuta Gradske knjižnice Pazin („Službene novine Grada Pazina“ broj 67/24.) i članka 21. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Gradske knjižnice Pazin (KLASA: 611-02/23-01/19, UR.BROJ.: 2163-50-1/1-23-09 od 30. listopada 2023. godine) te Odluke o raspisivanju natječaja za prijam u radni odnos na neodređeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) na radno mjesto KNJIŽNIČARSKI TEHNIČAR  Gradske knjižnice Pazin – 1 izvršitelj (m/ž)  KLASA112-01/26-01/01; URBROJ: 2163-50-1/1-26-1 od 07. listopada 2026.,  Ravnateljica Gradske knjižnice Pazin raspisuje 


NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) na radno mjesto knjižničarski tehničar- jedan izvršitelj (m/ž)

U radni odnos prima se jedan izvršitelj na neodređno vrijeme s nepunim radnim vremenom od 20 sati tjedno.
Uz sklapanje ugovora o radu ugovorit će se probni rad u trajanju od dvamjeseca.

             UVJETI:  
Kandidat mora ispunjavati opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa propisane Zakonom o radu te sljedeće posebne uvjete:
1. završeno četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje
2. ispunjavanje uvjeta za stjecanje stručnog zvanja knjižničarskog tehničara sukladno Zakonu o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti i Pravilniku o uvjetima i načinu stjecanja stručnih zvanja u knjižničarskoj struci
3. aktivno poznavanje jednog stranog jezika u govoru i pismu,
4. poznavanje rada na računalu
5. organizacijske i komunikacijske vještine.

Kandidat koji u trenutku prijave nema  stečeno stručno zvanje knjižničarskog tehničara, a ispunjava uvjete za njegovo stjecanje, obvezan je steći odgovarajuće stručno zvanje u roku propisanom Zakonom o knjižnicama  i knjižničnoj djelatnosti.

Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola sukladno čl. 13 Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17). Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski spol.

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, u kojoj se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i adresa elektroničke pošte) potrebno je priložiti:

1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika važeće osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja u skladu s točkom 1. uvjeta ovog natječaja (preslika svjedodžbe)
4. dokaz o aktivnom znanju jednog stranog jezika  u govoru i pismu (preslika svjedodžbe, potvrde ili vlastoručno potpisana izjava).
5. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji osiguranika (e-radna knjižica), ne stariju od 30 dana
6. dokaz o  poznavanju rada na računalu (preslika svjedodžbe, potvrde ili vlastoručno potpisana izjava)
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci).

Isprave se prilažu u neovjerenim preslikama, a prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat dužan je predočiti izvornike.

Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Gradskoj knjižnici Pazin za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi i dostavljenoj dokumentaciji u svrhu provedbe natječajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim traženim prilozima i ispunjavaju uvjete iz natječaja biti će pozvani na razgovor (intervju). Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatra se da je povukao prijavu za natječaj.
Poziv za razgovor dostavit će se putem elektroničke pošte.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na Natječaj pozvati na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom Zakonu, članak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/17., 98/19., 84/21.), članak 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“ broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), te članak 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21.).

Kandidat koji se u prijavi na Natječaj pozove na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/17., 98/19. i 84/21.), uz prijavu na Natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 103. stavak 1. tog Zakona, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/ 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju, sukladno članku 48. f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“ broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) uz prijavu na Natječaj dužan je pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na Natječaj dužan je pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21.) uz prijavu na Natječaj dužan je pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:

https://branitelji.gov.hr/civilni_stradalnici

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži  sve podatke i priloge navedene u ovom natječaju. Nepotpune i nepravodobne prijave neće  se razmatrati te se osobe koje ih podnesu neće smatrati kandidatima prijavljenima na natječaj.

Prijave se dostavljaju osobno ili preporučenom poštom na adresu:  Gradska knjižnica Pazin, Šetalište Pazinske gimnazije 1, 52000 Pazin, s naznakom: „Natječaj za  radno mjesto knjižničarski tehničar – ne otvarati“.

Prijava na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnosi se u roku od 0 dana od objave Natječaja.  Natječaj će biti objavljen 08. listopada 2026. godine i traje do 15. listopada 2026. godine.
Kandidati će o rezultatima izbora biti obaviješteni u  zakonskom roku.

Gradska knjižnica Pazin zadržava pravo poništiti natječaj ili ne izabrati ijednog kandidata bez navođenja razloga poništenja.

Ravnateljica
Majda Milevoj Klapčić, prof. i dipl.knjiž.
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KLASA: 112-01/26-01/01
URBROJ: 2163-50-1/1-26-3
Pazin, 31. srpnja  2026.
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